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【摘 要】：乡村文化建设在某种程度上决定了乡村振兴计划的成败。池州市乡村文化在发展的过程中存在政府

推介力度不够，文化集群效应不显著，产业文化打造不足以及村民内生力不足等现实问题，在未来的发展中要整合

全市现有文化资源，用“文化+”模式探索出池州市乡村文化建设新模式，实现人民生活水平的提高。 
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习近平总书记在十九大报告中提出：“文化是一个国家、一个民族的灵魂[1]。”乡村文化是中国传统文化中最重要的组成部

分，乡村文化建设的成败关系到乡村振兴计划和基层治理体系的建立。而在当前文化繁荣的发展背景下，中国中西部农村文化建

设需持续关注，应该大力挖掘现有的乡村文化资源并进行整合，打造“文化+”模式，全面建设乡村文化，因地制宜，用乡村文

化赋能产业、媒体、工业、农业等多领域，实现农民生活水平的提升。 

1 文化释义 

文化是一种社会现象，文化是人创造的，并且在人类社会长期的发展中不断丰富，对人类的整体气质和发展起着至关重要的

作用。在文化众多特征中比较突出的一点是地域性，是指每个民族、国家、社会、区域都有自己独特的文化气质和内涵，在现实

生活中，强调、发展和壮大本民族的文化，即是重视文化软实力在提升综合国力中的重要作用。 

1.1 文化、乡村文化和农耕文化 

文化是相对于经济、政治而言的人类全部精神活动及其产品。它包括世界观、人生观、价值观等具有意识形态性质的部分，
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也包括自然科学和技术、语言和文字等非意识形态的部分。文化是带有人类活动印记的产物，文化的交流交融交锋，使得文化的

竞争更加激烈。 

乡村文化是传统文化生民的家园，是乡民在农业生产与生活实践中逐步形成并发展起来的道德情感、社会心理、风俗习惯、

是非标准、行为方式、理想追求等，表现为民俗民风、物质生活与行动章法等，以言传身教、潜移默化的方式影响人们，反映了

乡民的处事原则、人生理想以及对社会的认知模式等，是乡民生活的主要组成部分，也是乡民赖以生存的精神依托和意义所在。

较之工业的高度发展，农业的缓慢发展常常给人以安全稳定的印象[2]。 

农耕文化是一种古老的文化样态，农耕文化受自然影响最为明显，是相对于现代工业文明而言的，是乡村文化的重要组成部

分。农耕文化是农民群体创造的，是在长期的农业生产中产生并且世代延续下来的一种风俗文化，体现的中心意思是为农业服务

和为农民自身娱乐。它是世界最早且广泛存在的文化形式，也是对人类影响最为广泛的文化。 

1.2“文化+” 

“文化+”指的是在坚守和传承乡村文化的基础上，赋能其他方面的因素，以达到发展乡村经济、传承乡村文化，提升乡民

生活水平，实现城乡一体化进程的思维模式。 

目前比较常见的有文化赋能旅游、人才、科技、产业、设计、传媒、工业、农业、直播、电商、制造业等模式。乡村地区在

选择赋能内容上，一定要注意因地制宜，根据本土的特色来赋能，发扬本地长处，以达到合作共赢的目的。 

2 乡村文化研究的两种路径 

目前，由于中央乡村振兴战略的提出，乡村文化乡村振兴战略的重要内容，是学界持续关注的热点问题，学界主要的研究路

径有两种：一是行政力量，这是自上而下来加强乡村文化建设；主要是依靠政府的政策支持、财政资金投入、人才队伍建设、官

方媒体宣传推介、完善基础设施建设等输入性方式为乡村文化建设注入新鲜血液。如援建乡村阅览室、修建乡村文化广场等，让

村民参入到乡村文化生活中来。这种方式在短期内效果最为显著，但是单靠输血显然不能从根本上解决乡村文化的发展与传承

问题。二是村社内部力量，这是自下而上来撬动乡村文化发展。主要依靠乡村本土文化资源的挖掘和村民自发性的传承与利用
[3]，比如池州市梅街镇对于家风文化的传承，塑造了和谐的社会风气，最终促进了地域文化的发展。 

3 池州市乡村文化发展的现状及成因 

3.1 政府有支持，但推介力度不够 

池州市政府非常重视乡村文化的建设，资金、政策、人才配备等方面都有跟进，但在官方媒体的推介有限，推介方式单一，

往往开个座谈会、网站发篇通讯稿、电视新闻镜头一带而过等，没有真正挖掘本土文化的巨大价值，也没有用群众喜闻乐见的方

式去推广，根本起不到推介的作用。 

3.2 民间各村文化发展各自为阵，没有形成文化集群效应 

池州市乡村文化资源非常丰富，但是分散现象严重，发展的过程中，各家都重视并热衷推广自身的文化，却忽视了对“强强

联合、合作共赢”的思考，没有形成集群效应，效果不尽如人意。例如池州很多乡村的“家风文化”至今仍保存的相当完整，例

如刘街镇的刘氏家风、东至的周氏家风、梅街镇的峡川柯氏家风等，在发展的过程中，完全可以整合家风文化资源，形成池州市

家风文化旅游线路，形成旅游集群效应。 
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3.3 对产业文化打造不足，改善人民生活水平有限 

池州市生态环境优美，绿色生态产业发展大有可为，但是现实发展中动力不足，主要原因在于对文化产业赋能力度不够，导

致文化产业难以形成产业链，走出去很难，形不成规模效应，经济利益也大打折扣。例如池州市的霄坑村是全国首批国家级生态

旅游实验基地，霄坑绿茶的历史可以追溯到宋代，霄坑峡谷的天然风光也是其他地方不可比拟的。完全可以打造霄坑品牌绿茶产

业，把霄坑野生茶文化进行推广，既可以丰富本土文化，又可以形成产业链，提升茶农的收入水平。但是现实发展中却缺少有力

的引导，导致“文化+茶产业”成为空中楼阁。 

3.4 有网红思维，但网红人才缺乏 

自媒体时代，网红频出，乡村网红也成为其中一股新鲜的力量为网民所喜爱，一方面可以满足城市居民对乡村生活的向往，

另一方面可以填补在外上学、工作的乡村人的精神空白。对于乡村网红而言，手机也可以成为新“农具”为自己带来口碑和经济

效益。四川的桃子姐、中华李子柒、理塘藏族小伙丁真、山东拉面哥等的蹿红让乡村掀起了一股网红风。池州本土也有一些村民

在网络直播乡村生活、通过微信、快手等自媒体 APP 发布乡村生态、乡民生活等，但是都没有形成气候，错失了这一波网络红

利。 

3.5 有优势资源，但村民内生动力不足 

习近平总书记强调，扶贫先扶志，扶贫必扶智。要从根本上摆脱贫困，必须智随志走、志以智强，实施“志智双扶”，才能

激发活力，形成合力，从根本上铲除滋生贫困的土壤。 

池州市文化资源丰富，近年来，市政府综合各项资源实施 9项乡村文化繁荣兴盛重大工程来大力发展乡村文化。特别是建党

100 周年之际，当地恢复建设一批红色文化资源，以达到传承革命文化、带动经济发展双丰收，然而部分地区村民存在怕麻烦、

安于现状的思想，导致了优势资源未得到充分利用。 

4 池州市乡村文化发展路径探索 

4.1 发展“文化+产业”，提升人民生活水平 

农民是“三农”问题的核心，只有解决好了农民的生产生活问题，才能最终实现基层治理，真正体现习总书记提出来的“以

人民为中心”的思想。 

“文化+产业”，可以解决村民的收入问题，提升村民的幸福感。池州市霄坑村目前在打造“文化+公司+基地+农户”的经营

模式，大力发展和扶持茶叶生茶，推广茶叶品牌文化，截至2021 年 5月，霄坑村拥有省级著名商标 6个，茶叶加工厂26个，茶

园 333.33hm2，仅一个村的茶叶年销售收入超过 5000 万元。池州市贵池区棠溪镇西山焦枣，从宋仁宗天圣年间(1023—1032)起，

西山焦枣就被列为贡品。近年来，棠溪镇积极发展西山焦枣产业园建设，引进和发展枣业企业 7家、枣业合作社 7家、发展焦枣

种植大户 15 家，枣园面积超过 660hm2，年产量最高达 250t。从 2016 年起棠溪镇每年举办西山焦枣开园节，央视离职主持人赵

普化身新农人为乡亲们吆喝卖枣，用互联网卖向全国，以信息技术使农用地升值，让打工者返乡种枣，不仅解决了销路难问题，

还解决了留守儿童、孤老赡养等社会问题，为乡村振兴注入一剂强心针。文化赋能产业，整合资源，抱团发展，最终实现了共同

富裕。 

4.2 政府从整体上整合文化资源，发挥文化集群效应 
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整合资源，单靠民间的力量远远不够，还需要政府从整体上进行资源整合，发挥文化集群效应，发展当地经济，提升人民生

活水平。随着近两年“红色”旅游的兴起，池州市霄坑村看到了这一波红利，在当地政府的支持下，深度挖掘历史，提出“绿+

红”发展策略，即“霄坑绿茶+红色旅游”相结合，振兴霄坑村的发展。目前，霄坑村依托黄西工委遗址，建设了霄坑黄西工委

纪念馆项目，又结合老山自然保护区宣教馆，打造依托霄坑有机茶文化，以红色生态旅游为中心的特色农旅项目，建设旅游美丽

乡村。 

4.3“文化+网络+自媒体”，打造文化网红名村 

文化赋能网络、自媒体既是时代的呼唤，也是现实大势所趋。政府机关应该发挥智库的作用，给村民提供技术支持和引导，

利用“两微一抖”，引导村民进行有效传播、精准传播，而不是流水账似的记录生活。 

池州市涓桥镇政府早在 2016 年就开同通了“微涓桥”公众号，设置“醉美涓桥”一栏，通过图文并茂的方式推介涓桥镇，

包括各个乡村独有的村容村貌、独特的乡村文化、特色的乡村美食，独树一帜的乡村建设等等，并且通过村组织向村民，尤其在

外读书和工作的人群推介，唤起他们的乡愁，激发他们对家乡建设的美好愿望，再通过他们把醉美涓桥辐射到更广的范围，初步

达到了推广乡村文化、发展乡村经济的目的。 

4.4 挖掘现有乡村文化典型，进行推广传承 

每个乡村都是一部历史的活化石，承载着不同的文化内涵，政府机构要依托当地的高校、研究机构深度挖掘现有的乡村文化

典型元素，并且进行研究、打造、推广和传承。 

池州市非物质文化遗产资源非常丰富，在政府主导下，目前有一些非遗项目推介很成功。比如墩上姜村、许桥一带的罗城民

歌，是富有地域乡土特色的民间音乐文化。20 世纪 60 年代曾唱到中南海，享誉全国，但是在后期的发展中却面临着后继无人、

传承困难的窘境。近年来，池州市政府组织成立罗城民歌研究会，并将其申报为国家级非物质文化遗产，并且多次举办“农民歌

手民歌演唱大赛”和池州民歌大奖赛，选拔人才作为罗城民歌传承人。现在罗城民歌在官方和民间的共同努力下，又开始焕发生

机，并且后继有人。 

4.5“文化+基础设施”，改善乡村面貌 

对美好生活的向往是全体人民的愿望。完善乡村基础文化设施建设对当前乡村振兴工作来说迫在眉睫。基础文化设施是村

民开展文化活动、丰富文化生活必不可少的硬件设施。2020 年池州市通过美丽乡村民生工程完成了 71个省级美丽乡村建设点的

公共服务设施、村庄绿化亮化等建设任务，美丽乡村、美丽庭院随处可见。政府应该本着积极的态度，加快乡村基础文化设施建

设，比如乡村图书馆的筹建、乡村文化大舞台、村民活动中心等，满足人民对美好生活的向往，提升村民的文化素质水平。 

4.6“文化+人才”，构建一支高水平乡村文化人才队伍 

乡村人才是推动乡村文化振兴的关键，构建一支高水平的乡村文化人才队伍是当前工作的重中之重。乡村人才的构建主要

从两个方面展开，一是培育乡土文化人才，这是乡土文化内生力的表现，只有乡土文化人才才能最终撬动乡村文化的内生力，从

根本上激活乡村文化[4]。例如，池州傩戏是一种古老的地方戏曲剧种，被誉为戏曲活化石。在池州傩戏的传承方面，主要是从乡

土人才内部选拔。傩戏的表演者一般是当地的村民，在政府的政策鼓励下，在其中选择各级“非遗”传承人，并且建立起年轻一

代的傩艺骨干力量，对于傩戏的传播和传承意义非凡。二是培养文旅经营人才。努力推动文化产业高质量发展，将文化产业人才

纳入各级党委和政府人才发展规划和工作计划，造就一批文化创意、文化经济和文化管理人才。引导社会企业、文旅团队、退休

人员、文化志愿者等投身乡村文化建设，挖掘乡村文化新鲜元素，拓宽乡村文化旅游项目，推介和传播乡村文化，丰富农村文化
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业态，拉动乡村振兴。 

4.7 移风易俗滋养乡村文化灵魂 

乡村振兴，既要“塑形”，更要“铸魂”。乡村文化要“活”起来需要加强新时代精神文明建设，破除陋习，移风易俗。 

首先需要有针对性地加强群众的思想政治教育工作。具体做法是着眼于凝聚群众、引导群众，以文化人、成风化俗，动员和

激励广大农村群众积极投身社会主义现代化建设。同时，及时关心乡村群众的心理健康教育，培育健康的乡村环境，致力于打造

自尊自信、理性平和、积极向上的农村社会心态。其次是培育积极健康、多姿多彩的乡村文化形态，完善群众文艺扶持机制，鼓

励和扶持农民群众自办文化。最后要创新形式，做好制度设计，让文明观念的种子种进每位村民的心中。如：青阳县杨田镇缑山

村移风易俗领导小组以“移风易俗”为重点，做好制度设计，通过村民代表大会讨论制定了切实可行的《缑山村移风易俗工作方

案》和村规民约，成立村民议事会、红白理事会、禁毒禁赌理事会、道德评议会，引导群众脱贫致富、婚丧简办。 

5 结语 

乡风文明是乡村文化的内在表现，是乡村振兴的保障。当前要以社会主义核心价值观为引领，建设乡村公共文化服务体系，

挖掘乡村独特文化，引领乡风新风尚，传承乡村传统文化，推动乡村文化振兴，建设邻里守望、诚信重礼、勤俭节约的文明乡村，

为增强文化自信提供优质载体。 
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