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依托保税港区建设地方高校特色物流专业 

——以重庆高校为例 

田桂瑛
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 汤 良
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(1.西南大学育才学院，重庆 401524; 

2.东北大学工商管理学院，辽宁沈阳 110819) 

【摘 要】随着保税港区陆续批建，国际物流业加速发展已成必然趋势，但目前我国各地物流专业人才短缺问题

日益凸显。为更好地服务保税港区所在城市的区域经济建设，地方院校的人才培养应多围绕保税港区发展的需要开

设特色课程，以打造本地院校物流专业特色，从而为大学生就近择业提供方便。 
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随着中国保税港区的批建，国家振兴物流产业的政策相继出台，物流产业迅猛发展，对人才需求迅速增加。因此，继 2008

年重庆保税港区获批以来，重庆各高校纷纷开设物流管理本科专业，且招生形势看好，尤其 2011 年报考该专业的考生人数更是

大幅增加。但与此同时，物流专业的学生未来就业也将面临更为激烈的竞争。重庆各高校有必要结合自身师资及学生情况，在

培养模式上走差异化路径，打造专业特色，以便因材施教培养出各具特色的物流专业人才，从而在就业时形成差异化竞争，增

强各自的就业竞争力。本文结合重庆保税港区发展及重庆市高校的具体情况，探讨保税港区所在地方高校物流专业如何打造特

色培养模式，培养出适合地方经济发展需求的合格人才。 

一、依托保税港区打造地方高校特色物流专业的意义 

物流专业是一个应用性很强的专业，除了国家少数 211 高校的学生从事理论研究工作外，其他本科院校的该专业学生毕业

后多数在企业从事实际的物流工作。因此，物流专业的学生必须掌握专业知识和专业技能并同时具有较强的实践动手能力。由

于大部分学生毕业时选择就近择业，因此，该专业应尽量与本地经济发展实际相联系。重庆保税港区获批后，随着保税港区的

发展，新增大量就业岗位。因此，重庆各高校的物流专业紧密结合保税港区建设，努力打造专业特色，对服务保税港区经济发

展，为该专业学生就近择业具有重要意义。 

二、打造保税港区地方高校特色物流专业的路径 

1.制定科学的人才培养方案 
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由于人才培养方案是专业培养体系的指导纲领，因此应首先从培养方案入手。将学生培养成什么样的人才，是理论型的、

应用型的，还是综合型的，应该明确列入人才培养方案。各高校切不可只重视培养理论型人才，而忽视应用型人才的培养。另

外，在培养方案的课程体系设置中，应将其差别体现出来。例如重庆大学，应偏重于物流前沿理论的探讨及相关理论教学;西南

大学育才学院，则应侧重于有关物流软件或物流装备的应用与操作等实践教学，重点培养应用型或综合应用型人才。对于应用

型人才，还应在培养方案的课程设置中，为学生设定寒暑假调研目标，以便实地调研或实习，做到学用结合。 

2.强化实践环节，培养动手能力 

由于企业在招聘时往往要求应聘者具有工作经验，这与学生在校学习没有实习时间形成矛盾，致使很多大三、大四的学生

因为考虑到找工作时需要工作经验等问题，无心学习，要么逃课去实习，要么根本不来学校上课，对学校的正常管理造成较大

影响。如果学校实行严格的规范化管理，则又会影响学生工作经验的积累。因此，最好的解决办法，就是通过软件操作及少量

的物流装备操作帮助学生积累相应工作经验。学校应尽量完善相关实验室建设，尤其是物流综合实验室的建设，并安装 ERP 软

件等专业软件系统，帮助学生熟悉物流的采购、订单、库存、配送管理等相应的操作流程。对于物流装备方面，学校毕竟不是

企业，无法在装备使用中创造利润，所以，要求学校购置物流装备供教学所用根本不现实，因此只能借助到物流企业参观实习

等形式来完成。 

3.开展创业培训，鼓励学生创业 

学校应在鼓励学生创业方面做好动员及培训工作。随着物联网的迅猛发展，当今物流企业的运营模式已经与以往大不相同，

与传统模式相比，现代模式更侧重于物流信息的收集、传播与控制。因此，物流专业的学生可借助专业优势，将所学专业知识

与计算机网络知识以及国家优惠政策等结合起来，创办具有当今信息时代特色的物流企业。 

三、建设地方高校特色物流专业的对策 

1.校企结合，教师先训 

由于物流专业偏重于实践操作，不能仅从书本到书本，所以要求教师必须具备相应的实践操作技能。但目前大部分教师是

从高校到高校，根本不具备实践操作技能，若从企业聘请经验丰富的专业技术人才到学校任教，又不太现实。因此，学校应重

点考虑强化培训在岗教师的实践操作技能，可以借鉴重庆医科大学及其附属医院的经验，将教学环节与实践环节先在教师身上

融合。重庆医科大学的教师，整个寒暑假基本上都在其附属医院里进行实践操作，与病人面对面接触。教师同专业医师的区别

在于:专业医师固定在一个岗位上，而教师则是轮岗操作，基本上每个岗位至少执行一周，并就其中问题与专业医师进行探讨，

以便熟练掌握相关技能。由于物流专业本身也涉及大量的实训操作，与医生看病相似，因此重庆医科大学的做法值得一些高校

的物流专业学习借鉴。 

2.争取地方政府支持，共建或专门建设实训基地 

各高校因教学需要而单独建设实训基地，耗资太大，而把学生引到企业实训，则又会干扰企业的正常经营。另外，学生没

有工作经验，短期实训又无法为企业创造效益，所以企业通常不愿意接受在校大学生成规模的短期实训。因此，需要政府的大

力支持，比如协调某些企业与高校共建实训基地，或者政府出资建设专门的实训基地，供本地各高校进行相应的实训，也可以

有效解决实训基地缺乏以及各高校重复建设实训基地造成资源浪费的问题。 

3.重视教材建设，鼓励自编教材 
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因大部分物流方面的教材都是以理论为主，既无法体现地方保税物流特色，也没有结合各个高校的学生实际情况。尤其是

一些与保税港区发展紧密相关的课程，如保税区管理等，则根本没有现成的教材。针对此类问题，最好的解决方法是鼓励高校

教师结合本校学生情况及本地保税物流发展情况自己编写相应教材。当然，这需要高校教师做大量的实地调研、考察及文献搜

索等工作，同时还会涉及到多个部门的密切合作，比如必须取得有关部门尤其是保税区管理部门的配合等。要做好这一工作，

应从两个途径解决问题，一方面学校应加大相关资金投入，另一方面应积极争取国家基金，在完成有关基金项目的同时完成有

关调研、考察及教材编写工作等。 

参考文献 

［1］戴正祥．基于课堂教学的国际物流专业方向培养导向之探讨［J］．物流工程与管理，2011(8)． 

［2］张日新．大学的经济属性、政府角色与成本补偿［J］．重庆社会科学，2011(3)． 

［3］张一力．基于地方资源的国际经济与贸易专业特色培育及实践——以温州大学为例［J］．高等农业教育，2009(2)． 

［4］宋新刚．基于应用型本科院校国贸专业人才培养模式创新研究［J］．经济理论研究，2008(11)． 

［5］陈潮珠．改革专业课程体系培养物流紧缺人才［J］．广东合作经济，2007(5)． 


