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湖北自贸试验区建设背景下

地方高校国际经贸人才培养问题研究
*1

魏君英 陈 任

（长江大学经济学院，湖北 荆州 434023）

【摘 要】:湖北自贸试验区建设将会对国际经贸人才产生大量需求，为地方高校学生提供更多的实践机会，也为

地方高校进行校企合作提供良好的契机；同时，湖北自贸试验区建设需要的是高端的、服务型、综合性和创新性国

际经贸人才，自贸试验区内人才需求也存在差异，这些对地方高校国际经贸人才培养提出了挑战。地方高校应抓住

机遇，利用近水楼台优势，调整人才培养目标和人才培养方案，积极寻求校企合作，实现与自贸试验区人才需求紧

密对接。
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自由贸易试验区（下文简称自贸试验区）是指自由贸易园区的试点区域，而自由贸易园区（Free Trade Zone，FTZ）是指

在主权国家或地区境内设立的具有特定功能和实行优惠贸易与投资政策的自由贸易区域。设立自由贸易园区是世界各国发展外

向型经济的通行做法。在改革开放新形势下，为顺应全球经贸发展新趋势，实施更加积极主动的对外开放战略，我国于 2013 年

9 月 29 日在上海设立了首个中国自贸试验区，以探索全面改革、扩大开放的新思路和新途径，形成可复制、可推广的经验。此

后，在总结上海自贸试验区经验的基础上，于 2015 年将自贸试验区域推广到广东、天津和福建。作为中部内陆省份，湖北省自

2013 年就开始积极申报建设自贸试验区，在历时 3 年后，2016 年 8 月，国家正式批准湖北设立自贸试验区，2017 年 4 月 1 日，

中国（湖北）自贸试验区正式在武汉、襄阳、宜昌三地挂牌成立。从上海、天津、广东、福建四大沿海自贸试验区的建设情况

来看，自贸试验区的发展需要相应的人才支撑，尤其是国际经贸人才。那么，湖北自贸试验区的建设对人才会有哪些需求？当

地高校国际经贸人才的培养又面临哪些机遇与挑战以及如何积极对接自贸试验区的发展？对这些问题的研究，对于推动湖北自

贸试验区建设和地方高校人才培养模式创新具有重要意义。

1 湖北自贸试验区建设下地方高校国际经贸人才培养面临的机遇

1.1 自贸试验区的建设会对国际经贸类专业人才产生大量需求

按照国家的规划，湖北省自贸试验区的建设与发展，总体上会全面复制和推广上海自贸试验区的经验，而从上海、天津、

广东、福建四大沿海自贸试验区的建设情况来看，自贸试验区的建设均对当地国际经贸人才产生了新的需求。湖北省自贸试验

区的建设，会吸引大量国内外企业涌入，贸易自由化又会带动周边地区出口贸易的增加，还会在贸易领域催生许多新的业态和
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贸易方式，这些变化，均会加大对国际经贸人才的需求。从区域范围来看，按照自贸区建设总体方案，湖北省武汉、襄阳和宜

昌三个自贸片区总面积 119.96km
2
，相比已有的 4 个沿海自贸试验区，仅次于上海试验区，三个片区沿长江自东向西分布，对周

边地区的辐射范围大，在自贸试验区带动下，区域内可以吸纳较多的企业及各类机构，从而必定会产生大量的人才需求，尤其

是对国际经贸人才的需求。

1.2 自贸试验区的建设为国际经贸类专业人才提供了大量实践的机会

对外经贸活动需要应用能力和实践能力较强的专业人才，因而专门培养国际经贸人才的国际经贸专业是一个实践性很强的

专业。实践教学对于国际经贸专业人才的培养至关重要，因为只有通过实践教学，才能加深学生对国际贸易实务、国际结算、

国际货物运输与保险、国际商法等专业知识的理解，学生只有通过实践，才能有效提高处理对外贸易业务的实际能力，快速适

应就业岗位。湖北省地处内地，对外开放程度相比沿海发达地区较低，外贸企业相对较少，因此，校企合作的经贸实习基地较

少，一些高校选择在校内建立实验室，学生使用相关操作软件在校内实践，这种情景模拟的实践效果远不如在企业进行实地观

摩实践。自贸试验区的建设会吸引较多的外贸企业聚集于湖北，学生有更多的机会就地选择外贸企业进行实践学习，这样不仅

会减少成本，而且会提高学生实践的积极性进而提高实践效果。

1.3 自贸试验区的建设为地方高校提供了校企合作契机

校企合作有利于提高专业人才培养的针对性，有利于高校更好地服务地方经济的发展。国际经贸人才具有很强的实用性，

这决定校企合作对于国际经贸人才培养尤为重要。国际经贸人才培养目标应根据企业的人才需求和岗位要求来设置，课程体系

的制定和实践教学的开展都要结合企业外贸业务的实际需要来进行。承担国际经贸人才培养的教师开展教学和科研工作需要深

入企业了解企业外贸活动的特点及外贸形势，这些都需要通过建立校企合作平台。湖北自贸试验区的建设为校企合作创造了良

好的契机，湖北地方高校应主动对接自贸试验区人才需求，积极建设校企合作平台。

2 湖北自贸试验区建设对国际经贸人才需求的特点

作为中国中部内陆省份，湖北省在经济与产业发展水平、对外开放程度、教育资源等方面与沿海省份存在较大差异，同时，

湖北省自贸试验区的战略定位、目标以及功能与沿海四区存在较大不同，对国际经贸人才的需求具有自身的特点。

2.1 湖北自贸试验区建设需要的是高端国际经贸人才

湖北省自贸易区的建设，是以产业和贸易转型升级为核心，因而会吸引更多的外向型高端产业和企业聚集，在贸易领域，

会促进区域贸易结构升级。从自贸区建设总体方案来看，武汉、襄阳、宜昌三个片区的产业规划重点分别是战略性新兴产业、

高端制造业和现代服务业，必然会增加对高端经贸人才的需求，经贸人才需求结构必然呈高端化趋势。近几年，湖北省经济发

展加快了转型升级的步伐，高端人才紧缺，据湖北统计局 2016 年发布的全省战略性新兴产业紧缺人才需求目录，湖北省急需战

略性高端人才共计 575 个岗位 3453 人，一些企业转型升级人才需求猛增，即使提高薪酬也难招到相应的人才。高端人才的紧

缺说明湖北省存在人才供求结构性矛盾，地方高校所培养的国际经贸人才尚不能满足企业和产业转型升级以及自贸试验区建设

的需要，这就要求地方高校经贸人才的培养目标也要转型升级。

2.2 湖北自贸试验区建设需要的是与贸易相关的高端服务型人才

纵观世界各地的自由贸易区，自由贸易区的功能主要集中于国际贸易、出口加工、仓储展示、商品简单处理加工、国际物

流分拨以及国际金融服务等方面，贸易性是自由贸易区最鲜明的特点，同时，由于国际贸易需要相应的服务支撑，从而引致对

贸易相关的服务型人才的需求增加，上海、广东、福建、天津等自贸试验区的发展经验也表明，在自贸试验区及其辐射地区，
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金融、商贸等现代服务业发展迅猛，引致对与贸易相关的高端服务型人才需求增加，例如：提供保税物流服务、国际货代服务、

金融服务、国际法律服务、租赁服务、港口服务等服务性人才。湖北自贸试验区的建设，也必定会增加对与贸易相关的服务性

人才的需求，这样就要求地方高校不仅仅是培养经贸类技能型人才，而是要培养经贸类服务型人才。

2.3 湖北自贸试验区的定位决定其需要的是综合性、创新性国际经贸人才

根据中国（湖北）自由贸易试验区总体方案，湖北省自贸试验区发展的目的是构建开放型经济新体制、内陆开放型经济发

展新模式和建设法治化国际化便利化营商环境。其战略定位是，以制度创新为核心，以可复制可推广为基本要求，立足中部、

辐射全国、走向世界，努力成为中部有序承接产业转移示范区、战略性新兴产业和高技术产业集聚区、全面改革开放试验田和

内陆对外开放新高地。湖北自贸试验区的建设还要在实施中部崛起战略和推进长江经济带发展中发挥示范作用，要服务于“长

江经济带”和“中部崛起战略”。湖北省自贸区的目标以及功能和战略定位决定其所需要的人才必定是掌握经济理论知识、了

解跨国公司业务、熟悉国际规则的综合性国际经贸人才，同时，也是具有创新能力的人才，这对地方高校国际经贸人才的培养

提出更高的要求。

2.4 湖北自贸试验区内部功能差异决定内部人才需求差异大

根据湖北省自贸试验区总体规划，武汉、襄阳、宜昌三个自贸片区功能分别是：武汉片区重点发展新一代信息技术、生命

健康、智能制造等战略性新兴产业和国际商贸、金融服务、现代物流、检验检测、研发设计、信息服务、专业服务等现代服务

业；襄阳片区重点发展高端装备制造、新能源汽车、大数据、云计算、商贸物流、检验检测等产业；宜昌片区重点发展先进制

造、生物医药、电子信息、新材料等高新产业及研发设计、总部经济、电子商务等现代服务业。因此，在武汉、襄阳、宜昌三

个片区及其辐射的周边地区，对国际经贸人才的需求具有一定差异，武汉与宜昌对人才的需求会集中于既了解新兴产业发展规

律，又懂国际经贸知识的综合性、服务性人才，而襄阳的人才需求会集中于对既懂国际经贸知识又懂高端制造产业发展知识的

综合性国际经贸人才。如何根据武汉、襄阳、宜昌三个片区对人才需求的差异来开展人才培养的对接工作，也是地方高校国际

经贸人才培养面临的一个挑战。

3 湖北自贸试验区建设背景下地方高校国际经贸人才培养的思路

据统计，目前湖北省各类高校共计有 129 所，其中开设国际经济与贸易专业的高校有 49 所，每年培养国际经贸人才约 5500

人，但国际经贸人才仍是湖北省紧缺人才，尤其是高端人才，在湖北省自贸试验区建设背景下，国际经贸人才总量与结构性需

求矛盾会更加突出。自贸试验区作为我国对外开放改革的“试验田”，承担着特殊的功能和肩负着特定使命，这决定其建设与

发展所需要的国际经贸人才并不是传统的简单的应用型人才，而是高端化、服务型、创新型和综合型的高层次人才，这对地方

高校国际经贸人才的培养面提出挑战。因此，湖北地方高校应主动抓住湖北建设自由贸易试验区的新机遇，调整培养思路，充

分发挥近水楼台优势，主动对接自贸试验区人才需求，培养符合自贸区发展需求的国际经贸人才。

3.1 调整人才培养目标，紧密对接人才需求

地方高校应充分研究自贸试验区建设对国际经贸人才的新需求和新要求，根据自贸试验区建设人才需求特点和趋势来调整

人才培养目标，调整课程体系，使人才培养目标契合自贸试验区贸易与产业发展的需要。要改变过去大经贸人才培养目标大而

泛的弊端，结合自贸试验区人才新需求和新要求，进行细分定位，根据企业与产业发展需要进行经贸人才定制式培养，重点培

养应用型、创业型、服务型、创新型以及综合型的人才，实现人才培养的高端化。

3.2 调整人才培养方案，构建有特色的人才培养模式
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作为地方高校，在制定人才培养方案和模式时，应体现鲜明的区域经济特色、学科专业特色和生源特色，要特别注重人才

培养本地化。湖北自贸试验区的设立表明了湖北在服务长江经济带发展战略和中部崛起战略中的地位，也表明了中央对湖北外

向型经济发展的支持，同时，也意味着湖北自贸试验区建设需要接地气的经贸人才。但是，湖北一些地方高校国际经贸人才的

培养模式区域特色不明显，缺乏服务地方经济的定位，所培养的经贸类学生对本地经济了解不够充分，留在本地就业的经贸类

学生相对较少。在自贸试验区建设背景下，湖北地方高校应抓住机遇，调整人才培养方案，在服务地方经济、服务自贸试验区

建设上下功夫，要以学生实践教学和就业为导向，了解自贸试验区建设各行业人才结构和需求状况，结合学校自身资源、生源

特色，构建有特色的人才培养模式，培养适应湖北自贸试验区建设和地区经济发展的国际经贸人才。

3.3 主动与企业合作，无缝对接人才培养

地方高校应主动抓住新机遇，寻求与企业的合作，整合各方资讯、资源和优势，建立校企合作平台。校企合作平台有利于

地方高校国际经贸人才的培养无缝对接企业的需求，同时，校企合作可为学生提供实践机会，为教师提供教学和科学研究与咨

询的平台，这样使高校的人才培养能更好地服务于自贸试验区的建设，服务于地方经济的发展。通过校企合作，也可以促进地

方高校教育改革，从而实现高校发展与地方发展的良好互动。例如，上海自贸试验区成立后不久，上海许多地方高校就积极寻

求校企合作，针对上海自贸试验区对人才的需求进行人才培养的对接。例如，对外经贸大学于 2013 年 12 月与上海自贸试验区

管委会、上海市教育委员会学生事务中心合作成立经贸人才培养基地，并签订了经贸人才培养合作协议，与多家企业建立合作

关系。
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